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Trabalhe conosco 
Faça parte de nossa  
equipe.
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E-mail: rh@fahz.com.br
Entraremos em contato quando  
surgir uma oportunidade adequada  
ao seu perfil.

LGPD (Lei Geral de  
Proteção de Dados) 
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Sobre a 
Fundação 
Zerrenner

Criada em 22 de setembro 
de 1936, a Fundação Antonio 
e Helena Zerrenner é uma 
instituição nacional de 
beneficência com patrimônio 
constituído pelos bens 
deixados pelo casal Antonio 
e Helena Zerrenner. Dentre 
esses bens, o principal era 
a participação acionária 
na antiga Companhia 
Antarctica Paulista. 

Em 1999, a fusão da 
Antarctica com a Cervejaria 
Brahma deu origem à 
Companhia de Bebidas 
das Américas (Ambev), 
atual Ambev S/A. Em 2000, 
a Fundação Zerrenner 
incorporou a Fundação 
Assistencial Brahma, 
mantendo sua missão 
de promover a saúde e 
o bem-estar conforme 
prevê seu estatuto. 

Casal Antonio e 
Helena Zerrenner

 Relatório Anual  
Fundação Zerrenner
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Mensagem da  
Administração

Desde sua constituição em 1936, a Fundação Zerrenner mantém 
viva a memória de seus instituidores, o casal Antonio e Helena 
Zerrenner, cumprindo com os seus objetivos estatutários na 
prestação de assistência médico-hospitalar e educacional gra-
tuita a seus beneficiários, entre empregados e dependentes da 
Ambev e da própria Fundação.

O ano de 2024 não foi diferente e atuamos assistindo a 66.555 
pessoas, em cerca de 2.200 municípios distribuídos pelo Brasil. 
Esse atendimento compreende, inclusive, uma grande parcela 
de vidas economicamente carentes.

A assistência médico-hospitalar foi realizada por intermédio de 
redes credenciadas de hospitais, médicos, clínicas e laboratórios 
contratados, localizados em todo território brasileiro, com a rea-
lização de 1.651.222 de procedimentos médicos, sempre gratui-
tamente, compreendendo consultas médicas, exames laborato-
riais, cirurgias e internações hospitalares.

Demos continuidade ao Programa Meu Doutor, aprimorando a 
assistência médica primária para os beneficiários que residem 
próximos das Unidades Fabris e de Distribuição da Ambev S.A. 
O programa oferece acompanhamento de tratamentos com 
maior proximidade e assertividade. O programa, que atende os 
beneficiários em seus locais de trabalho com médicos da Fun-
dação, realizou 24.638 consultas médicas de atenção primária.

Em 2024, expandimos o Programa de Gestantes, com uma equi-
pe médica e de enfermagem dedicada ao acompanhamento 
pré-natal. Nosso objetivo é proporcionar uma gestação saudável, 
diagnosticando e tratando possíveis complicações médicas com 
a necessária antecedência. Também implementamos o Progra-
ma Primeiros Passos, voltado para a promoção da saúde desde a 
primeira infância, oferecendo orientação e cuidado para mães e 
bebês do nascimento aos três anos de idade.

Ainda atuando na prevenção, realizamos campanhas de vacina-
ção contra influenza e contra pneumonia, além de outras doenças.

As consultas médicas por telemedicina tiveram menor deman-
da que a verificada nos anos da pandemia de Covid-19, situan-
do-se em patamar estabilizado, em comparação com o de 2023.

Em 2024, o Centro de Saúde Helena Zerrenner, estabelecimento 
localizado no bairro da Liberdade, na Cidade de São Paulo, criado 
em novembro de 2023, realizou 4.461 atendimentos. Com trata-
mento personalizado no acompanhamento médico de doenças 
crônicas, os aposentados contam com geriatras, enfermagem e 
assistência social, visando a sua melhor qualidade de vida.

 

Nossa atuação é 
orientada pelo  
princípio central 
da Fundação 
Zerrenner: cuidar 
genuinamente  
das pessoas.

Relatório Anual  
Fundação Zerrenner
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A média mensal de idosos assistidos pelo Cen-
tro de Saúde Helena Zerrenner foi de 80 idosos, 
sendo que 56 beneficiários receberam auxí-
lio para custear cuidadores, tendo a média de 
idade de 84 anos; 24 beneficiários receberam 
auxílio para internação em Instituição de Lon-
ga Permanência para Idosos, tendo a média de 
idade de 75 anos.

No campo educacional, a Fundação Zerrenner 
é proprietária e mantenedora dos Colégios Dr. 
Walter Belian, em São Paulo (SP) e do Colégio 
Prof. Roberto Herbster Gusmão, em Sete Lago-
as (MG).

Em 2024 ambos os Colégios ofereceram gra-
tuitamente Ensino Fundamental e Médio aos 
filhos de empregados da Ambev, da própria 
Fundação e em sua maioria, a crianças e jovens 
da comunidade em geral.

Complementando a cobertura educacional, 
concedemos bolsas de estudos aos beneficiá-
rios em todas as regiões do Brasil. Entre alunos 
dos nossos Colégios e as bolsas de estudos, be-
neficiamos 2.708 estudantes em 2024, sendo 
1.047 atendidos pelo Colégio Dr. Walter Belian, 
1.022 pelo Colégio Professor Roberto Herbster 
Gusmão, e 639 com bolsas de Estudos, sendo 
essas distribuídas por Estados da Federação.

Em 2024, comemoramos os 81 anos de existên-
cia do Colégio Dr. Walter Belian. Fundado em 
1943 com a denominação de Escola Pré-Voca-
cional Presidente Getúlio Vargas, nessas oito 
décadas ofertou vagas para os filhos de funcio-
nários da então Companhia Antarctica Paulista, 
e a partir de 2000, para os filhos de funcionários 
da Ambev. Atualmente, também oferece aces-
so gratuito a estudantes da comunidade em 
geral nos cursos da educação básica e de nível 
médio. Colaborando com o País na formação 
de profissionais para o mercado e preparando 
os jovens para o ingresso em cursos universitá-
rios, o Colégio Dr. Walter Belian formou mais de 
10 mil alunos desde sua criação.

O Novo Plano Diretor do Colégio Dr. Walter 
Belian, aprovado pela Diretoria Executiva em 
2023, teve seu pedido de emissão de Alvará de 

Aprovação e Execução de Reforma protocola-
do em 26/07/2024 na Secretaria Municipal de 
Urbanismo e Licenciamento (“SMUL”), da Pre-
feitura Municipal de São Paulo. Atualmente em 
fase de análise pela Divisão de Serviços e Uso 
Institucional de Médio Porte (“DSIMP), o projeto 
prevê a construção de novo edifício no local do 
atual conjunto de prédios. As obras desse Novo 
Plano Diretor têm previsão de conclusão revisa-
da para 2028.

Para viabilizar a execução das obras, houve a 
necessidade de contar com o uso do prédio 
situado no imóvel da Fundação, que estava 
cedido em comodato ao SENAI-SP, sendo que 
no ano de 2024 o Colégio Dr. Walter Belian pas-
sou a ministrar, nesse edifício, parte das aulas 
do Ensino Médio. Além disso, estão em curso 
obras de engenharia para realização de diver-
sas melhorias em suas instalações, como novos 
laboratórios e criação de refeitório, entre outras. 
O ano de 2024 foi marcado por uma série de 
avanços estratégicos na área de Tecnologia da 
Informação, consolidando iniciativas inovado-
ras que ampliam a segurança, a eficiência e a 
inteligência na gestão dos nossos serviços.

Para fortalecer nossa proteção contra amea-
ças cibernéticas, revisamos o Plano Diretor de 
Segurança, com implementação prevista até 
2026, e implantamos um sistema robusto con-
tra-ataques de ransomware (sequestro de da-
dos), garantindo maior resiliência contra ame-
aças digitais.

A inteligência artificial também vem ganhan-
do espaço em nossos processos de tecnologia, 
automatizando nossos processos e procedi-
mentos operacionais e de gestão. Além disso, 
implementamos soluções avançadas de aná-
lise de dados, permitindo identificar oportuni-
dades de redução de custos e otimizar o plane-
jamento estratégico da Fundação.

O compromisso com o bem-estar e a saúde 
estão sempre no centro das nossas inovações. 
Na gestão de pessoas, estruturamos projetos 
voltados para Aposentados e Afastados, além 

de criar a Linha do Tempo do Beneficiário, ga-
rantindo uma visão mais ampla e integrada do 
histórico dos beneficiários ao longo dos anos.

Criamos o Comitê de Tecnologia, um órgão es-
tratégico responsável por orientar investimen-
tos em TI, avaliar inovações e reforçar as diretri-
zes de cibersegurança.

Na gestão de patrimônio imobiliário, 2024 mar-
cou um avanço importante na otimização dos 
ativos da Fundação Zerrenner com a formali-
zação de um acordo estratégico envolvendo o 
Hospital Alemão Oswaldo Cruz (“HAOC”) e a Pre-
vent Sênior Private Operadora de Saúde Ltda. 
(“Prevent Senior”). Este acordo, formalizado em 
um Instrumento Particular de Cessão e Sexto 
Aditamento ao Contrato Atípico de Locação de 
Imóvel, reside na cessão do contrato de loca-
ção do imóvel localizado na Rua Vergueiro nº 17, 
Bairro da Liberdade, na Cidade de São Paulo, Es-
tado de São Paulo, anteriormente ocupado pelo 
Hospital Alemão Oswaldo Cruz, para a Prevent 
Senior Private Operadora de Saúde Ltda.

Esta transição, que ocorreu a partir de 1º de julho 
de 2024, garante a continuidade das atividades 
médicas-hospitalares no local, de propriedade 
da Fundação Zerrenner. Um dos aspectos mais 
relevantes deste acordo é o encerramento do 
processo arbitral proposto em 04 de fevereiro 
de 2022 pelo Hospital Alemão Oswaldo Cruz 
contra a Fundação, pondo fim de forma ami-
gável ao processo.

A seguir, apresentamos o Relatório Anual das 
atividades da Fundação Zerrenner em 2024, 
onde são detalhados os fatos mais significati-
vos das atividades-fim desta Instituição. 

Finalizando, registramos nossos agradecimen-
tos a todos os nossos colaboradores que, com 
sua dedicação, permitiram que pudéssemos 
cumprir nossas atividades estatutárias no exer-
cício de 2024.

Diretoria Executiva

1.651.222
Procedimentos médicos 
realizados  gratuitamente.

61
Bebês e crianças inscritos 
no Programa Primeiros 
Passos ao final de 2024.

772
Inscritos no Programa de 
Ortopedia ao final de 2024.

4.461
Atendimentos realizados 
em 2024 no Centro de 
Saúde Helena Zerrenner. 

28.672
Doses de imunizantes 
aplicadas nas campanhas de 
vacinação contra Influenza.
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Atividades  
de 2024

 Assistência  
à Saúde
Assistência Médico-Hospitalar  
e Odontológica

Em 2024, oferecemos assistência médico-hos-
pitalar gratuita a 66.555 beneficiários, empre-
gados e dependentes da Ambev e da própria 
Fundação, somando 1.651.222 atendimentos 
distribuídos em todas as regiões do Brasil. A 
assistência odontológica contemplou 58.445 
beneficiários em 2024 em todo o País.

66.555
Beneficiários atendidos.

339.899
Consultas médicas

1.301.878
Exames, serviços de apoio, 
diagnóstico e terapêutico.

9.445
Internações hospitalares

58.445
Beneficiários de assistência odontológica

2024 em números

Relatório Anual  
Fundação Zerrenner
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Assistência  
Educacional
Ensino Fundamental, Médio e Profissional, bolsas 
de estudo e auxílio para material de estudos

Em 2024, oferecemos educação gratuita para 2.016 alunos do 
Ensino Fundamental e Médio e 1.623 na Educação Profissional 
nos dois colégios mantidos pela Fundação - o Colégio Dr. Walter 
Belian (CDWB), na capital paulista, em operação há 81 anos, e o 
Colégio Prof. Roberto Herbster Gusmão (CPRHG), em operação 
desde 2015 em Sete Lagoas (MG).

Assistência  
Social
Benefícios, atendimento e acompanhamento para crianças  
e idosos em situação vulnerável 

Desde a sua criação, em 1936, o espírito humanitário e a respon-
sabilidade social são valores que norteiam a atuação da Funda-
ção Zerrenner. Em 2024, o Centro de Saúde Helena Zerrenner 
prestou assistência a uma média mensal de 80 idosos. Desses, 
56 beneficiários receberam auxílio para custear cuidadores, 
com idade média de 84 anos, e 24 beneficiários receberam au-
xílio para internação em Instituição de Longa Permanência para 
Idosos (ILPI), tendo a média de idade de 75 anos. O número de 
bolsistas atendidos pela Fundação somou 639 alunos, distribu-
ídos em todas as regiões do País entre os níveis de Graduação, 
Pós-Graduação, Técnico e Projeto Educare. Além disso, 1.170 
alunos carentes receberam kit de material escolar (uniformes, 
livros didáticos e papelaria), e 17.833 foram beneficiados com 
auxílio material escolar.

80
Beneficiários de 
assistência geriátrica

56
Beneficiários de auxílio para 
custear cuidadores 

24
Beneficiários de auxílio para 
custear internação em ILPI*

1.170
Alunos carentes com kit de 
material escolar (uniformes, 
livros didáticos e papelaria)

17.833
Beneficiados com o 
auxílio material escolar

28.306
Número de cestas de Natal e 
kits ave natalina distribuídos 

12.312
Número de brinquedos 
distribuídos

80
Beneficiários de 
assistência geriátrica

639
Bolsistas

1.565
Ensino Fundamental

481
Ensino Médio

1.623
Ensino Técnico
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Geriatria 
1.480

Ensino Fundamental  
1.565

Ensino Médio 
481

Ensino Profissional 
1.623

Enfermagem 
2.882

Assistência Social  
99

0

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000

1.000 2.000 3.000 4.000 5.000

Projeto Geriatria
 Número de Atendimentos no Centro de Saúde Helena Zerrenner (SP)

Vacinação Nacional
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Assistência Médico-
Hospitalar  
Nº pessoas beneficiadas

Programa Meu Doutor 
Nº de Atendimentos

Programa de Gestante 
Nº de grávidas inscritas

Programa de Bolsistas 
Nº de bolsistas

Programa de Ortopedia 
Atendimentos

Assist. Odontológica  
Nº de beneficiados

NORDESTE CENTRO-OESTE SUDESTESUL

Dados  
Regionais

712 28.672 29.384
Total de beneficiários 
imunizados

Ensino Gratuito | Região Sudeste

Vacinados com 
imunizante Prevenar

Vacinados contra gripe

N

CO

SE

S

NE

Programa Meu DoutorPrograma de GestantesPrograma de Ortopedia

16.061
Número de atendimentos 
nacionais em telemedicina 
no ano de 2024

9.942720772

24.63819.6196.470

2.131

66.555
Assistência médico-
hospitalar 
Total de beneficiários

58.445
Assistência odontológica 
Total de beneficiários

Total de beneficiários 
atendidos

Partos em 2024Beneficiários inscritos

Total de atendimentos 
realizados

Exames laboratoriais 
analisados em 2024

Atendimentos realizados

Exames analisados
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Atendimento  
Médico

 Programa Meu Doutor
Quase 10 mil pessoas atendidas em 2024

Em 2024, o Programa Meu Doutor registrou 24.638 consultas 
médicas, incluindo teleconsultas e atendimento presencial 
por médicos da Fundação no próprio local de trabalho, nas 26 
unidades da Ambev cobertas pelo programa. O agendamento 
das consultas no Meu Doutor é feito por meio do aplicativo Co-
necta FAHZ. 

O objetivo do programa Meu Doutor é oferecer um cuidado 
contínuo e personalizado para o colaborador e seus familiares. 
Para isso, dispomos de um sistema de prontuário eletrônico e 
de protocolos médicos atualizados.

Médicos da Fundação atuam em 26 
unidades para atenção primária à saúde

Relatório Anual  
Fundação Zerrenner
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Programa Meu Doutor

Número de Atendimentos

0

Total de beneficiários  
atendidos

Total de atendimentos  
realizados

5.000 10.000 15.000 20.000

3.158 12.963

1.923

2.372

4.222

SUL

NORDESTE NORTE

SUDESTE CENTRO-OESTE

24.638

9.942

Programa de Geriatria
Cuidado à Terceira Idade com  
especialistas e assistência geriátrica
 
Voltado à atenção primária de beneficiários idosos, o Centro de 
Saúde Helena Zerrenner realizou 4.461 atendimentos em 2024, 
mais que o dobro dos 2.007 atendimentos feitos no primeiro 
ano de funcionamento, em 2023.  

O Programa de Geriatria inclui acompanhamento ambulatorial 
de pacientes idosos, visitas domiciliares, monitoramento de pa-
cientes com doenças crônicas, assistência na desospitalização 
e análises técnicas para concessões de terapias domiciliares. 
Também oferecemos a 80 idosos, após análise social e médica,  
assistência para o custeio de cuidadores e instituição de longa 
permanência. 

Implementado em São Paulo como um projeto piloto, o Pro-
grama de Geriatria será estendido para Pernambuco a partir de 
2026, buscando oferecer uma assistência humanizada, persona-
lizada e de qualidade para o público idoso da região.

80
Beneficiários assistidos com 
custeio de cuidadores e 
internação em instituição de 
longa permanência em 2024.

Centro de Saúde Helena Zerrenner 
oferece atendimento integrado  
para idosos
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Programa de Gestante
Gravidez orientada e bem assistida

Com acompanhamento das beneficiárias grávidas durante o 
pré-natal, o Programa de Gestante tem o objetivo de propiciar 
uma gravidez orientada e bem assistida ao longo da gestação. 
O total de grávidas que já se inscreveram no programa soma 
839 grávidas. Em 31 de dezembro de 2024, 480 continuavam em 
acompanhamento. 

Repouso, acompanhamento  
e bebê saudável

Professora de Educação Física, Paula Fausti-
no estava no sexto mês de gravidez quando 
precisou se afastar do trabalho e fazer repouso 
por recomendação de sua obstetra. Moradora 
de Sete Lagoas (MG), onde o marido Everton 
de Oliveira é funcionário da fábrica da Am-
bev, ela se inscreveu no Programa Gestante 
da Fundação Zerrenner em julho de 2024. 
Paula apresentava um quadro de hiperten-
são arterial crônica e diagnóstico de colo 
entreaberto revelado por ultrassonografia. A 
gestação foi classificada como de alto risco, 
exigindo monitoramento constante. “Ter o 
acompanhamento das enfermeiras obstetras 
do Programa foi muito bom, me sentia mais 
tranquila. Eu enviava os exames pelo aplica-
tivo, elas examinavam e falavam comigo pelo 
celular”, lembra a mãe de Ester, que está com 
6 meses. Ela nasceu saudável, de parto nor-
mal induzido, com 37 semanas de gestação.

Muitos desafios, duas vitórias

 
Em dezembro de 2024, Emilye Pereira con-
quistou duas vitórias de uma vez só: os gême-
os Heloíse e Ravi nasceram saudáveis e foram 
direto para os braços da mãe, sem necessida-
de de UTI. Emilye e o marido Guilherme Braz, 
funcionário da fábrica da Ambev de Jacareí 
(SP), enfrentaram muitos desafios nos meses 
que antecederam o parto. Inscrita no Progra-
ma de Gestante da Fundação Zerrenner em 
maio de 2024, ela apresentava um quadro de 
hipertensão arterial crônica com gestação 
gemelar dicoriônica-diamniótica, com cada 
bebê desenvolvendo-se em placentas e sacos 
amnióticos separados. “O acompanhamento 
do Programa foi excelente, minha obstetra 
não se opôs e ter esse reforço na avaliação 
e cuidados necessários me ajudou muito”, 
lembra a jovem mãe, que teve uma gesta-
ção de alto risco. Mas o maior desafio ainda 
estava por vir: já na reta final da gravidez, 
Emilye foi diagnosticada com Influenza e 
precisou ser internada em UTI para vencer 
uma pneumonia. Deu tudo certo: ela se 
recuperou e os bebês nasceram sem sequelas 
respiratórias. “Recomendo muito o acom-
panhamento do Programa de Gestante, fez 
toda a diferença para mim nessa gestação.”

720
O monitoramento das gestantes inclui a coleta de exames rea-
lizados pelas futuras mães para análise cuidadosa dos profissio-
nais do programa, a fim de prevenir e tratar patologias precoces 
maternas ou fetais. Somente no último ano, nossa equipe rece-
beu 19.619 exames para análise no âmbito do programa.

Partos realizados em 2024 no 
Programa de Gestante
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Programa Primeiros Passos
Olhar atento para a  
primeira infância

A primeira infância é um período crucial para o desenvolvimen-
to do bebê. Consultas regulares entre zero e três anos visam pro-
mover o crescimento e desenvolvimento saudáveis da criança, 
por meio do acompanhamento regular e integral de sua saúde 
física, emocional e social desde o nascimento .Pensando nisso, 
a Fundação Zerrenner implementou o Programa Primeiros Pas-
sos em 2024. 

Iniciado em agosto do último ano, o programa teve 61 inscri-
ções de mães e bebês em apenas cinco meses de funciona-
mento. Nosso objetivo é oferecer às beneficiárias do Programa 
de Gestante um acompanhamento profissional na transição 
para os primeiros anos de vida dos bebês. As consultas de roti-
na contribuem para orientar a amamentação e fazer avaliações 
específicas, como peso, altura e perímetro cefálico das crianças, 
que podem ajudar a identificar eventuais problemas clínicos 
para tratá-los. 

Acompanhamento profissional é 
fundamental nos primeiros anos de vida

Programa de Ortopedia
Atenção especializada para dores osteomusculares

Lançado em 2023 com abrangência para o estado de São Paulo, 
o Programa de Ortopedia ampliou sua cobertura para a cidade 
do Rio de Janeiro em 2024. Somente no último ano, foram feitos 
6.470 atendimentos. 

Desenvolvido para enfrentar uma das principais vulnerabilida-
des dos brasileiros, o programa conta com uma equipe de mé-
dicos especializados em dores osteomusculares e enfermeiras 
treinadas para uma triagem detalhada dos pacientes. No último 
ano, dois terços dos atendimentos do programa foram feitos 
pela Enfermagem, com 2.364 do total encaminhados para aten-
dimento médico.

Coluna ereta e coração tranquilo

“Ela tinha uma tosse que não ia embora, 
e o raio X do pulmão acabou mostrando o 
desvio na coluna dela.” Anderson Rossini, 
funcionário da fábrica da Ambev em  Jundiaí 
(SP), resume assim, em poucas palavras, a 
descoberta que preocupou toda a família de 
Bruna Viriato Rossini por mais de um ano. 
Entre consultas com especialistas e exames 
diversos, o diagnóstico se repetia: escoliose 
com indicação cirúrgica. Com apenas 14 anos, 
Bruna não tinha qualquer sintoma, mas o 
problema se agravava rapidamente e poderia 
comprometer sua mobilidade no futuro. Em 
cerca de um ano e meio, o desvio na coluna 
da adolescente passou de 43 para 63 graus. 
Sem autorização do plano de saúde para a 
cirurgia, Bruna foi admitida no Programa de 
Ortopedia da Fundação e realizou a interven-
ção que corrigiu sua coluna sem qualquer 
custo financeiro para sua família. “Correu tudo 
bem, ela está se recuperando bem e até já 
voltou para a escola”, conta o pai, aliviado.
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Campanhas de vacinação
Foco na prevenção com imunizantes robustos

Em 2024, a Fundação promoveu a campanha de vacinação con-
tra a  gripe, oferecendo a aplicação gratuita da vacina tetrava-
lente a 28.672 beneficiários, incluindo os alunos dos Colégios Dr. 
Walter Belian e Professor  Roberto Herbster Gusmão. A vacina 
tetravalente proporciona proteção contra quatro subtipos do ví-
rus Influenza que apresentaram maior circulação no último ano 
no Hemisfério Sul, seguindo as recomendações da Organização 
Mundial de  Saúde (OMS).

Entre as ações preventivas, a Fundação também proporcionou 
a aplicação de 712 doses da vacina Prevenar 13 a beneficiários 
com idade entre 2 meses e 6 anos e aqueles com mais de 50 
anos. Esse imunizante auxilia na proteção contra 13 tipos dife-
rentes da bactéria Streptococcus pneumoniae,  responsável por 
diversas doenças como pneumonia, meningite, sepse, bactere-
mia e otite média.  

29.284 Doses de 
imunizantes 
aplicadas 
em 2024

Programa imunizou contra quatro 
subtipos do vírus Influenza em 2024

CAMPANHA DE VACINAÇÃO
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Telemedicina
Modalidade já supera níveis dos anos de pandemia  
de Covid-19 

Em 2024, a telemedicina mostrou um novo crescimento, alcan-
çando  a marca de 16.061 atendimentos, após a redução para 
9.380 registrada em 2023  em comparação aos anos anteriores, 
marcados pela pandemia de Covid-19. A marca superou o pico 
de 15.337 atendimentos, registrado em 2022.

Desde dezembro de 2022, a Fundação deixou de oferecer te-
leconsultas com médicos do Hospital Israelita Albert Einstein 
devido ao término do contrato. Apesar dessa mudança na 
parceria, o serviço de consultas médicas à distância continua 
a desempenhar um papel fundamental, especialmente para 
facilitar o acesso a médicos especialistas em localidades remo-
tas e descentralizadas.

Teleconsulta permite acesso a 
especialistas para quem vive em 
localidades remotas

TELEMEDICINA
CONECTA FAHZ
FUNDAÇÃO ZERRENNER
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Assistência  
Educacional

 

Ensino Fundamental, 
Médio e Profissional e  
bolsas de estudo

Unidades Educacionais  
da Fundação Zerrenner

As práticas pedagógicas de nossos colégios consideram as sin-
gularidades de cada aluno e incentivam o pensamento crítico, 
a criatividade, a autonomia, o protagonismo e a empatia. Além 
disso, práticas pedagógicas estruturadas e planejadas ajudam 
a construir valores essenciais, como respeito, colaboração e 
responsabilidade, que também favorecem o desenvolvimen-
to socioemocional, auxiliando os alunos a lidar com desafios 
e tomar decisões de forma equilibrada. Ao integrar diferentes 
áreas do saber e promover um ambiente de aprendizado aco-
lhedor e estimulante, as práticas pedagógicas capacitam os 
estudantes para enfrentar as demandas do mundo contem-
porâneo de forma ética e competente.

Práticas pedagógicas que preparam 
nossos alunos para o mundo 
contemporâneo

Relatório Anual  
Fundação Zerrenner
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Nossos 
números  
em 2024

Nossos 
números  
em 2024

Nossa missão é proporcionar educação de 
excelência e formação integral dos alunos

CDWB CPRHG

Professores 59 47

Funcionários Administrativos 53 45

Alunos (total) no início do ano letivo 1.047 1.022

Alunos carentes com auxílio socioeconômico (uniforme, 
kit-lanche, material escolar, licenças da plataforma Geekie, 
livros de inglês e espanhol) no início do ano letivo

511 658

Aulas de reforço (total anual) 2.370 1.655

Simulados aplicados nos Ensinos Fundamental e Médio 6 6

Aulas de Treinamento de Matemática, Química e Física 
para Olimpíadas Externas 377 622

Participantes em Olimpíadas Externas 1.248 632

Atividades Extraclasses de Arte, Música, Conversação de 
Ingês, Conversação de Espanhol, Informática, Esportivas e 
Robótica 1.316 645

Atendimento da Psicóloga Escolar a Pais  
e Responsáveis dos alunos 36 134

Lanches oferecidos a alunos carentes 93.523 106.755
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Colégio Dr. Walter Belian

Atualmente localizado no bairro do Cambuci, em São Paulo, o 
colégio foi criado em 21 de dezembro de 1943 no bairro Parque 
Antarctica como Escola Pré-Vocacional Presidente Getúlio Var-
gas. Integralmente gratuita, era mantida e administrada pela 
Fundação Zerrenner e dedicada à formação integral de crian-
ças e jovens. Nasceu aberta a todas as crianças que quisessem 
aprender, mantendo vagas para filhos de funcionários da então 
Companhia Antarctica Paulista. Desde o início, tem por objeti-
vo colaborar com o País na formação de profissionais, essencial 
para o crescimento industrial e o desenvolvimento econômico.

[à esquerda]  
Vista aérea das instalações do Colégio Dr. 
Walter Belian, na capital paulista 

[à direita]  
Vista externa da antiga Escola Técnica 
Antarctica (ETA), nos anos 1960

Em 1948, a escola mudou para o atual ende-
reço e passou a se chamar Escola Vocacional 
Antarctica, já que se destinava à educação de 
todos os filhos de funcionários da Companhia 
Antarctica Paulista em São Paulo. O objetivo 
de identificar a vocação das crianças e jovens 
se manteve, oferecendo curso técnico-profis-
sional nos três anos do colegial. Em 1955, quan-
do os cursos técnicos industriais foram reco-
nhecidos pelo Governo Federal, foi equiparada 
a uma escola técnica, passando a se chamar 
Escola Técnica Antarctica.

Em 1975, após a morte de seu patrono, Dr. Wal-
ter Belian, a escola recebeu seu nome, e em 
2016 passou a se chamar Colégio Dr. Walter 
Belian (CDWB). 

Desde 2002, a Educação Profissional da Fun-
dação contou com a parceria do Serviço Nacio-
nal de Aprendizagem Industrial (Senai), forma-
lizada por meio de um convênio que originou 
a Escola Senai-Fundação Zerrenner, em São 
Paulo. Por meio dessa colaboração, foram ofe-
recidos cursos técnicos com utilização das ins-
talações e equipamentos da Fundação tanto 
aos alunos da 3ª série do Ensino Médio quanto 
aos candidatos da comunidade que já haviam 
concluído o Ensino Médio. 

A parceria com o Senai-SP no Ensino Profissio-
nal foi descontinuada em janeiro de 2024 devi-
do ao projeto de ampliação das instalações do 
Colégio Dr. Walter Belian.

+10.000
alunos formados na 
Educação Básica em 81 
anos de existência
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Alunos em atividades esportivas, de lazer e de 
aprendizagem no Colégio Dr. Walter Belian O ano letivo de 2024 no CDWB começou com 1.047 alunos ma-

triculados, sendo 775 no Ensino Fundamental e 272 no Ensino 
Médio. Ao computarmos transferências e novas matrículas, o 
ano terminou com um total de 1.033 alunos, sendo 768 no Ensi-
no Fundamental e 265 no Ensino Médio.

Liderança dentro e fora  
de campo

Aos 14 anos, Júlio Panza destaca-se entre os 
alunos do 9º ano do Ensino Fundamental 
no Colégio Dr. Walter Belian pelo perfil de 
liderança e proatividade. Isso se destaca em 
eventos e atividades escolares, como na sole-
nidade de Homenagem ao Patrono, na qual 
foi responsável pela entrada com o Pavilhão 
Nacional. Bastante comunicativo e engajado 
nas demandas da escola, sua empatia com os 
colegas chama atenção dos professores. Se 
o assunto é bullying ou atrito entre colegas, 
Júlio mostra maturidade ao reforçar as men-
sagens que a própria escola tem difundido 
entre seus alunos nas campanhas pedagógi-
cas. A caminho do Ensino Médio, ele elogia as 
diversas práticas esportivas oferecidas pelo 
CDWB, onde joga basquete, vôlei e futebol. 
Mas se alguém perguntar qual é o seu favo-
rito, ele não hesita: quer ser jogador de fute-
bol. “Meus colegas dizem que eu jogo bem, 
que o time em que eu jogo sempre ganha”, 
conta o aluno. Por enquanto, jogar bola não 
é a prioridade de Júlio, que pretende con-
cluir os estudos antes de entrar em campo.
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Em 2024, a Fundação Zerrenner deu início a uma série de me-
lhorias nas instalações do Colégio Dr. Walter Belian, que in-
cluem novos laboratórios e um refeitório para os estudantes. 

O Laboratório de Tecnologia e a Sala de Aula Temática 
foram equipados com kits de robótica, tapetes e mesa de 
competição, bancada maker, impressora 3D, cortadora a laser 
e computadores, entre outros recursos.

Melhorias no Colégio Dr. Walter Belian

CDWB prepara novas instalações 
para refeitório dos estudantes

Estudantes têm 
aulas em modernas 

instalações do CDWB

Dedicação para aprender  
e ensinar

Aluna do 8º ano do Ensino Fundamental, 
Lorena Fernandes Silva enfrenta uma jornada 
desgastante para estudar no CDWB, onde 
ingressou em 2020. Filha de funcionário da 
Ambev, a estudante é beneficiária de edu-
cação oferecida pela Fundação Zerrenner. 
Resiliente e dedicada, destaca-se pelo esforço 
constante nos estudos e pela busca incansável 
por seu desenvolvimento acadêmico, com 
grande interesse pelos conteúdos desen-
volvidos em aula. Aos 13 anos, ela pensa em 
trabalhar com ensino infantil no futuro. “Quero 
trabalhar com crianças, gosto de ajudar e 
ensinar”, diz a estudante. Na avaliação de seus 
professores, Lorena já apresenta essas habi-
lidades no cotidiano da escola: tem compor-
tamento proativo e sempre busca formas de 
contribuir e colaborar com os colegas. Quando 
enfrenta dificuldades, ela não hesita em pedir 
ou oferecer ajuda, demonstrando uma grande 
disposição para aprender e ajudar os outros.
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Colégio Prof. Roberto Herbster Gusmão

Construído na cidade de Sete Lagoas (MG), o Colégio Prof. Ro-
berto Herbster Gusmão (CPRHG) iniciou suas atividades em fe-
vereiro de 2015. A proposta pedagógica segue a adotada pelo 
Colégio Dr. Walter Belian, em São Paulo, com processos educa-
cionais e administrativos padronizados. Em seu plano de ocupa-
ção da estrutura, o Colégio prevê o crescimento anual em cada 
série, passando de duas para três turmas de alunos, com meta 
de atingir a marca de 1.790 alunos em 2029 em seus cursos de 
Ensino Fundamental e Médio.

Vista aérea das instalações do Colégio 
Prof. Roberto Herbster Gusmão, em Sete 
Lagoas (MG)

Alunos em atividades esportivas, de lazer e de aprendizagem no 
Colégio Prof. Roberto Herbster Gusmão
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O ano letivo de 2024 iniciou-se com 1.022 alunos no Colégio  Pro-
fessor Roberto Herbster Gusmão, sendo 813 no Ensino Funda-
mental, 209 no Ensino Médio e 1.492 na Educação Profissional. 
No decorrer do ano, em  virtude de transferências e novas matrí-
culas, os números foram ajustados para um total de 983 alunos, 
sendo 790 no Ensino Fundamental, 193 no Ensino Médio  e 1.623 
na Educação Profissional.

Paixão pela ciência e  
histórico de medalhas

Na vasta e moderna estrutura do Colégio Prof. 
Roberto Herbster Gusmão, Maria Clara Silvei-
ra Santos não tem a menor dúvida ao res-
ponder qual é o seu lugar favorito na escola. 
“São os laboratórios, com certeza”, responde 
a estudante do 3º ano do Ensino Médio. Em 
2024, ela dedicou-se à Iniciação Científica de 
Química, desenvolvendo um projeto de pes-
quisa para produção de fertilizante mineral a 
partir da urina humana. Entre os professores 
do CPRHG, destaca-se por uma capacidade 
notável de aprendizado e pelo excelente 
desempenho acadêmico, com aptidão para 
a área científica e tecnológica. Ela participou 
do Projeto Altas Habilidades da escola por 
três anos (2021, 2022 e 2023) e representou 
o CPRHG no Torneio de Robótica FLL (First 
Lego League) com atuação de destaque no 
design e desempenho do robô Lego. Com 
várias medalhas em competições científicas 
no currículo, Maria Clara diz que, depois de 
participar uma primeira vez e conquistar uma 
medalha, gostou da experiência e continuou 
competindo. “Desde então, todo ano eu 
ganho uma medalha”, conta a futura cientista, 
com um misto de naturalidade e simpatia. 
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Atividades comuns às duas 
Unidades Educacionais da FAHZ

A promoção de uma educação integral pressupõe a implemen-
tação de projetos e práticas pedagógicas com o propósito de 
desenvolver nos alunos habilidades, conhecimentos e compe-
tências que os tornem aptos para as possibilidades que se abri-
rão após a escolarização básica. Nossos colégios desenvolvem 
projetos comuns com esse objetivo. 

Projeto Altas Habilidades 
em tecnologias digitais

Projeto Pequeno Escritor

Projeto Cultural

Ensino de línguas 
estrangeiras

Visitas pedagógicas

Integração família-escola

Palestras e 
acompanhamento 
socioemocional

Torneios esportivos

Projeto de iniciação científica

Competições externas de 
exploração científica

Mostra das profissões

Atividades extracurriculares

Colégios da FAHZ adotam projetos e 
práticas pedagógicas que preparam 
estudantes para o futuro

Estudantes participam de atividades 
científicas e mostras de profissões para 
conhecer possibilidades após o ensino básico
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Visitas pedagógicas incluem conhecer 
museus históricos e de artes e serviços 

emergenciais, como o Corpo de Bombeiros
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Os colégios da Fundação Zerrenner oferecem educação inclu-
siva com base na premissa de que todos os alunos - com ou 
sem deficiência - têm a oportunidade de conviver e aprender. 
Dessa forma, tanto no CDWB quanto no CPRHG, todos os es-
tudantes com necessidades educativas especiais são acolhidos 
de forma inclusiva, zelando para alcançarem o máximo de de-
senvolvimento de seus talentos e habilidades físicas, sensoriais, 
intelectuais e sociais, segundo as características, interesses e 
necessidades de aprendizagem.

Lição de foco e perfil 
empreendedor

Kauã Gomes da Silva está no 2º ano do Ensino 
Médio, mas já é um empreendedor que sabe 
onde quer chegar. “Eu quero, no futuro, ter 
uma rede de barbearias, não só uma”, conta 
o aluno do Colégio Prof. Roberto Herbster 
Gusmão. Desde que entrou no CPRHG, no 1º 
ano do Ensino Fundamental, em 2015, Kauã 
é beneficiário da FAHZ - inicialmente como 
filho de funcionário da Ambev, posteriormen-
te como aluno procedente da comunidade. 
Com situação familiar economicamente 
vulnerável, o estudante também recebe 
auxílio de transporte escolar custeado pela 
Fundação. Diante das dificuldades financeiras 
da família, resolveu abrir a primeira barbea-
ria na própria casa e contribuir com a renda 
familiar. Sua atitude no colégio é um exemplo 
de foco e superação, utilizando-se das aulas 
de empreendedorismo para melhorar seu 
presente e pensar seu futuro. Responsável e 
comprometido com seu desempenho escolar, 
Kauã continua a buscar seu desenvolvimento, 
independentemente das dificuldades que 
possa enfrentar fora do ambiente escolar.

Desempenho Escolar nas 
Unidades Educacionais

Os Colégios da Fundação Zerrenner têm uma tradição de apli-
cação de avaliações externas, que permitem uma análise geral 
comparativa do desempenho de seus estudantes. Atualmente, 
são aplicados simulados com base na Matriz de  Referência do 
Sistema de Avaliação da Educação Básica (SAEB), para o Ensino  
Fundamental, e na Matriz do ENEM para o Ensino Médio. A apli-
cação das  avaliações é feita por meio da Plataforma Geekie One.

O simulado Geekie/SAEB busca avaliar o aluno nas áreas do 
conhecimento e habilidades estabelecidas para a Prova Brasil, 
respeitando suas matrizes de referência, a fim de verificar o ní-
vel de domínio desses alunos conforme métrica nacional. Dessa 
forma, permite a comparabilidade entre  alunos, entre escolas, 
entre aplicações e com os indicadores nacionais.

De maneira geral, o desempenho médio dos alunos tanto do En-
sino Fundamental quanto do Ensino Médio do Colégio Dr. Walter 
Belian compara-se à média dos estudantes de escolas privadas 
que participam da avaliação na plataforma Geekie. No Colégio 
Professor Roberto Herbster Gusmão, as médias obtidas são ligei-
ramente inferiores à média dos alunos das escolas privadas.Simulados anuais avaliam 

desempenho médio nos 
colégios da FAHZ
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Resumo da Participação no SAEB II CDWB CPRHG
Escolas 
Privadas

Língua Portuguesa 2ª Ano 267 255 253

5ª Ano 253 246 254

7ª Ano 263 251 252

9ª Ano 288 281 274

Matemática 2ª Ano 268 240 252

5ª Ano 210 193 213

7ª Ano 235 225 236

9ª Ano 276 275 275

Ciências Humanas 5ª Ano 244 233 242

7ª Ano 258 234 246

9ª Ano 261 266 261

Ciências da Natureza 5ª Ano 227 222 221

7ª Ano 250 224 238

9ª Ano 282 268 268

Desempenho dos alunos do Ensino Fundamental (Geekie/SAEB)

Resumo da Participação no SAEB II CDWB CPRHG
Escolas 
Privadas

Língua Portuguesa 1ª Série 656 501 526

2ª Série 559 482 551

3ª Série 559 521 538

Matemática 1ª Série 577 523 529

2ª Série 573 510 555

3ª Série 539 503 565

Ciências Humanas 1ª Série 603 512 550

2ª Série 592 535 581

3ª Série 572 534 571

Ciências da Natureza 1ª Série 571 498 531

2ª Série 556 485 553

3ª Série 558 501 556

Desempenho dos alunos do Ensino Médio (Geekie/ENEM)
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A aplicação de simulados externos na Educação Básica tem se 
tornado uma prática cada vez mais relevante para medir o de-
sempenho dos alunos. É um recurso essencial tanto para a ava-
liação do aprendizado, quanto para a preparação dos estudan-
tes para avaliações de grande porte, como o Exame Nacional do 
Ensino Médio (ENEM) e outras provas de vestibulares.  

Esses simulados também são importantes ferramentas para a 
Gestão Escolar, pois  seus resultados permitem que as escolas 
tenham uma visão mais precisa do desempenho de seus alu-
nos. Isso facilita a tomada de decisões sobre o currículo, recur-
sos e metodologias de ensino, fornecendo indicativos de como 
a instituição está cumprindo seus objetivos educacionais e de 
lacunas que requerem o  aprimoramento de nossas práticas pe-
dagógicas.

Trabalho em equipe e  
foco em resultados

Aluno do 2º ano do Ensino Médio do Colégio 
Dr. Walter Belian, Mateus Pazin é fã de ma-
temática e acumula medalhas em competi-
ções científicas nos últimos anos. Em 2024, 
conquistou a prata na Mostra Brasileira de 
Foguetes e ouro na Jornada de Foguetes por 
equipe, representando o CDWB na edição 
nacional. Aos 16 anos, ele também conquis-
tou medalhas de prata na Olimpíada de 
Matemática sem Fronteiras e na Olimpíada 
Brasileira de Linguística. Após participar por 
três anos do Projeto de Altas Habilidades em 
Tecnologias Digitais (2021, 2022 e 2023) do 
colégio, Mateus desenvolveu competências 
de programação e automação. Além disso, 
seus professores destacam sua capacida-
de de desenvolver trabalhos em equipe e 
suas habilidades socioemocionais para lidar 
com situações que demandam eficiência e 
resiliência. Com ótimo desempenho acadê-
mico em todas as áreas do conhecimento, o 
jovem construtor de foguetes vê com inte-
resse uma potencial carreira na Engenharia 
e, por enquanto, não sonha com a NASA. 

Os Colégios da Fundação Zerrenner também participam do 
PISA-S, versão para as escolas particulares de todo o mundo, 
aplicada no Brasil pela Cesgranrio, autarquia autorizada pelo 
INEP para essa finalidade. O PISA (Programme for International 
Student Assessment) é uma avaliação internacional promovida 
pela Organização para a Cooperação e Desenvolvimento Eco-
nômico (OCDE), que mede o desempenho de estudantes de 15 
anos em áreas como leitura, matemática e ciências.

Literatura Matemática Ciências

CDWB 490 486 485

CPRHG 459 445 453

Brasil 410 379 403

OCDE 476 472 485

Desempenho dos colégios da FAHZ no PISA-S 
CDWB e CPRHG superam resultados do Brasil e  
até de países desenvolvidos 

A cada três anos, o PISA avalia o que os alunos sabem e como 
aplicam esse conhecimento para resolver problemas práticos 
no cotidiano. O objetivo do PISA não é apenas testar o conteúdo 
acadêmico, mas também a capacidade dos alunos em usar esse 
conhecimento em situações reais. Os resultados apontam para 
a qualidade da proposta pedagógica das unidades educacio-
nais da FAHZ, mostrando um recorte do processo educacional 
e indicando oportunidades de melhoria e avanços nos indicado-
res acadêmicos e socioemocionais.
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Alto desempenho nos  
exames vestibulares

As universidades são centros de pesquisa e inovação, responsá-
veis por criar soluções para problemas globais, como mudanças 
climáticas, saúde pública, tecnologias emergentes, e questões 
sociais e econômicas. Estudantes que ingressam no ensino su-
perior são parte fundamental desse processo, seja por meio da 
pesquisa acadêmica, seja pelo impacto social das áreas em que 
se formam.

Ao longo dos anos, o Colégio Doutor Walter Belian vem construin-
do uma sólida tradição de inserção dos alunos em instituições de 
Ensino Superior. Nosso objetivo é que os alunos deem continui-
dade à formação recebida na Educação Básica, ingressando em 
universidades de acordo com suas escolhas de carreiras.  

Em 2024, 89,9% dos formandos do CDWB prestaram exames 
vestibulares para ingresso no ensino superior. Todos foram 
aprovados. No Colégio Prof. Roberto Herbster Gusmão, 38 estu-
dantes foram aprovados para ingresso em universidades.

Formandos do Ensino 
Médio nos colégios da FAHZ 
em 2024: CDWB [acima] e 
CPRHG [abaixo]

Colégio Universidade Cursos Quantidade

CPRHG UFMG Educação Física 1

UFSJ Engenharia de Alimentos 1

UFJF Engenharia de Produção 1

IFRJ Química 1

UFRJ História 1

UFOP Engenharia Elétrica 1

ATENAS Medicina 1

FACSETE Biomedicina / Ciência da Computação / Direito / Farmácia / 
Fisioterapia / Odontologia / Psicologia 7

FASA Administração / Física / Marketing / Serviço Social / 
Enfermagem / Direito / Marketing / Psicologia 8

UNA Administração / Arquitetura e Urbanismo / Ciência da 
Computação / Direito / Medicina Veterinária 16

CDWB
ESEG Administração / Ciências Econômicas / Direito / Engenharia da 

Computação / Engenharia de Produção 71

IFSP Letras 1

PUC Medicina / Biomedicina / Comunicação e Multimeios 3

UFABC Ciência e Tecnologia 2

UFRJ Letras 1

UFS Enfermagem 1

UFSJ Engenharia Mecânica / Biotecnologia / Zootecnia 4

UNIFAL Geografia / Farmácia 2

UNIFESP ABI - Ciências Sociais / Direito 2

USP Ciência da Computação / Engenharia de Materiais 2

Calouros egressos dos colégios FAHZ em 2024

Fonte: Setor de Apoio ao Ensino do 
CPRHG e CDWB
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Estudos
A FAHZ acredita que o melhor caminho para uma sociedade 
mais justa e próspera é o acesso à Educação de qualidade. O 
projeto educacional de nossos Colégios tem atuado para que 
camadas mais complexas do universo da Educação Básica se-
jam mobilizadas e transformadas, em busca de excelência nos 
serviços educacionais ofertados. O processo de auxílio atende 
também famílias carentes, cuja renda per capita é limitada a 
1,5 salário-mínimo mensal, com suporte capaz de garantir a sua 
permanência nas atividades escolares com segurança, prote-
ção e confiança.

Em 2024, a Fundação Zerrenner contemplou cerca de 16 mil es-
tudantes com auxílio para material de estudo, incluindo unifor-
mes, livros didáticos e papelaria. Desse total, foram distribuídos 
1.170 kits de material escolar para alunos carentes dos colégios 
da FAHZ. O restante soma 14.883 beneficiários de reembolso do 
auxílio para material escolar.
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Assistência  
Social

 

Benefícios, atendimento e 
acompanhamento de crianças e idosos 
em situação de vulnerabilidade social

Além do acesso gratuito à Educação Básica, a Fundação Zer-
renner fomenta a concretização do sonho do curso superior por 
meio do programa de Bolsas de Estudos. O número de bolsistas 
atendidos pela Fundação cresceu de 558 em 2023 para 639 alu-
nos em 2024, distribuídos em todas as regiões do País. Ao final 
de 2024, tivemos a primeira conclusão de graduação por uma 
aluna bolsista da FAHZ.

Número de bolsistas por tipo de curso

Graduação Ambev 66

Graduação Estagiários (Representa Ambev) 13

Pós Ambev 14

Graduação Fundação Zerrenner 1

Pós Fundação Zerrenner 11

Técnico Fundação Zerrenner 1

Senai 323

Projeto Educare 129

Ex-alunos 16

Insper Gerencial (Pós) 30

Fundação Dom Cabral (Pós) 35

Total 639

Bolsas para os níveis de Graduação, Pós-Graduação, Técnico e Projeto Educare

O programa beneficia alunos que se enquadram nos critérios 
do perfil socioeconômico e ingressam em universidades públi-
cas e privadas em cursos relevantes e reconhecidos. São duas 
modalidades de apoio, com bolsas do tipo auxílio e bolsas na 
modalidade reembolso.

Relatório Anual  
Fundação Zerrenner
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Saúde

Em 2024, a Fundação assistiu a 80 idosos por 
mês, em média, com a cobertura de custos 
contínuos para garantir o bem-estar e qualida-
de de vida aos beneficiários. 

A assistência geriátrica inclui o custeio de cui-
dadores, com 56 beneficiários no último ano, e 
de internação em Instituição de Longa Perma-
nência para Idosos para 24 beneficiários.

Comunidade

Em dezembro de 2024, como acontece anual-
mente, a Fundação Zerrenner distribuiu cestas 
de Natal aos funcionários da Ambev e da FAHZ. 
No total, foram 28.306 cestas e kits congelados 
de ave natalina, além de 12.312 brinquedos aos 
filhos dos funcionários
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Estrutura 
Orgânica e 
Administrativa

Os cargos do Conselho de 
Administração, da Diretoria 
Executiva, dos Conselhos 
Fiscal e Consultivo e da 
Comissão Permanente de 
Beneficência (COPEB) são 
exercidos como trabalho 
voluntário. Ao encerrar o 
exercício de 2024 os órgãos 
da Administração tinham 
as seguintes composições:

Conselho de 
Administração

Victório Carlos De Marchi, 
Presidente

Everardo de Almeida Maciel  
Vice-Presidente

Silvio José Morais

Milton Seligman

Edson Carlos De Marchi

Jean Jereissati Neto

Silvio Luiz Reichert

Claudio Moniz Barreto Garcia 

Roberto Moses 
Thompson Motta

Diretoria Executiva

Victório Carlos De Marchi;

Edson Carlos De Marchi; 

Silvio José Morais.

Conselho Consultivo

Paulo Cesar Castello Branco 
Chaves de Aragão 
Presidente

José Roberto 
D’Affonseca Gusmão

Carlos Eduardo 
Henriques da Silva

Moacir Zilbovicius

Álvaro Antonio 
Cardozo de Souza

Vicente Falconi Campos

Joaquim Gonçalves 
Rodrigues da Silva

Vasco Manoel Feijó Luce

Hamilton Dias de Souza

Henri Penchas

Fabio Colletti Barbosa

Conselho Fiscal

Membros efetivos
Eduardo Rogatto Luque 
Presidente

Edson Aparecido 
Alves de Toledo

Michael Gordon Findlay

 
Membros Suplentes
Marcelo Giugliano

Diomar Taveira Vilela

A vaga de membro suplente 
surgida em decorrência da 
exoneração do Sr. Edinaldo 
Sergio Moreira, a seu 
pedido, será preenchida 
oportunamente.

Relatório Anual  
Fundação Zerrenner
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Comissão Permanente de 
Beneficência (COPEB) 

Carlos Alves Ferreira 
Presidente

Nilson Casemiro Antonio 
Rodrigues Junior

André Gonçalves Torres

Júlio Cesar Souza 
Barbosa Leite

Edson Joaquim de Lima 

Hênio Nalini Junior

A Fundação Zerrenner 
lamenta o falecimento 
de Reinaldo Fernandes, 
membro da COPEB, ocorrido 
em 8 de dezembro de 2024. 
Sua colaboração e dedicação 
à Comissão foram muito 
importantes para nós. 
Expressamos nossos sinceros 
sentimentos à família e 
amigos e informamos que o 
cargo de membro da COPEB 
permanece vago e será 
preenchido oportunamente.

Comitê de Saúde

O Comitê de Saúde, como 
órgão permanente de 
assessoria nos assuntos 
de saúde, em 2024 
desenvolveu estudos e 
emitiu recomendações nesse 
campo de conhecimento, 
colaborando para o 
aperfeiçoamento da gestão 
da assistência à saúde. 
Encerrou o ano integrado 
pelos seguintes médicos: 

Dr. Clystenes Odyr  
Soares Silva 
Presidente 

Dra. Tatiana Kores Dorsa

Dr. Wanderley 
Carlos Resende

Dra. Daniela Fonseca 
de Almeida Gomez

Comitê de Ética

O Comitê de Ética em 
2024 cumpriu com suas 
atribuições de manter 
atualizado o Código 
de Conduta e Ética da 
Fundação, apreciar 
casos de desvios dessas 
normas, recomendando 
as providências a serem 
tomadas, promover a 
divulgação e a aplicação 
desse Código pelos 
colaboradores da Fundação. 
O Comitê encerrou 2024, 
com a seguinte composição:

Edson Carlos De Marchi, 
Presidente e membro do 
Conselho de Administração 
e da Diretoria Executiva

Eduardo Spinussi 
Gerente Geral

Marcos Miguel dos Anjos 
Superintendente Jurídico

Alan Davidson da Silva Mota 
Gerente da Auditoria Interna

Edgar Kenji Kobayashi 
Gerente de Gente e Gestão

Caetano Aparecido Bianchi 
Assessor de Governança 
e Projetos

Comitê de Educação

O Comitê de Educação 
é órgão permanente de 
assessoria na área de 
Educação, examinando 
e recomendando ações 

no campo educacional, 
visando o aprimoramento 
dos benefícios educacionais 
da Fundação. O Comitê 
encerrou o ano com a 
seguinte composição:

Everardo de Almeida 
Maciel Vice-Presidente 
do Conselho de 
Administração da Fundação 
e Presidente do Comitê

Milton Seligman 
Membro do Conselho 
de Administração

Luciano Egewarth 
Superintendente 
de Educação

Ana Carolina Macieira B. 
Carmo 
Representante da área de 
Gente e Gestão da Ambev

Katia Manzione Passos 
Damasceno 
Consultora em Educação

Comitê de Finanças e 
Investimentos

Órgão de orientação técnica 
permanente, o Comitê de 
Finanças e Investimentos 
tem a atribuição de orientar 
a aplicação dos recursos 
financeiros da Fundação, a 
gestão de risco financeiro 
e sua política orçamentária 
e de tesouraria. O Comitê 
encerrou 2024 com a 
seguinte composição:

Edson Carlos De Marchi 

Silvio José Morais 
Membros do Conselho de 
Administração e da Diretoria 
Executiva da Fundação  

Lucas Machado Lira 
Diretor Vice-Presidente 
Financeiro, de Relações 
com   Investidores e Serviços 
Compartilhados da Ambev

Comitê de Governança 
em Proteção de Dados 
Pessoais

O Comitê de Governança em 
Proteção de Dados Pessoais 
é órgão de orientação 
técnica com a atribuição de 
garantir, de forma específica 
e independente, a isenção 
e retidão das decisões 
relacionadas à proteção de 
dados pessoais controlados 
pela Fundação Zerrenner, 
propondo normatizações, 
diretrizes, políticas, códigos 
de conduta, etc. O Comitê 
encerrou 2024 com a 
seguinte composição:

Edson Carlos De Marchi, 
Membro do Conselho 
de Administração e da 
Diretoria Executiva

Eduardo Spinussi 
Gerente Geral

Marcos Miguel dos 
Anjos Superintendente 
Jurídico e Encarregado 
pelo Tratamento de 
Dados Pessoais

Luciano Santos da Silva 
Superintendente 
de Tecnologia 

Alessandra Vaz de  
Rezende Sousa 
Superintendente 
de Benefícios.

A vaga de membro do 
Comitê de Governança em 
Proteção de Dados Pessoais, 

surgida em decorrência da 
exoneração da Sra. Patrícia 
Rodrigues Alves Lages, será 
preenchida oportunamente.

Para exercer seus direitos 
relacionados à Lei Geral de 
Proteção de Dados Pessoais 
(LGPD) ou para quaisquer 
esclarecimentos sobre o 
tratamento de seus dados, o 
contato com o Encarregado 
pelo Tratamento de Dados 
Pessoais da Fundação 
Antônio e Helena Zerrenner 
pode ser realizado através do 
e-mail dedicado  
lgpd@fahz.com.br, ou por 
meio de correspondência 
direcionada para a  
Av. Brigadeiro Faria Lima nº 
3.900, 11º andar, conjunto 
1101, Itaim Bibi, São Paulo 
- SP, CEP 04538-132.

Comitê de Tecnologia  
da Informação

O Comitê de Tecnologia 
da Informação, criado 
em novembro de 2023, 
tem a atribuição de 
assessoramento em temas 
relacionados às tendências 
tecnológicas recomendadas 
para implementação 
na Fundação Zerrenner, 
investimentos na área de 
T.I., estratégias a serem 
adotadas, mitigação dos 
riscos existentes, a serem 
tratados pela área de 
Tecnologia da Informação. O 
Comitê está assim integrado:

Edson Carlos De Marchi 
Diretor Executivo e 
membro do Conselho 
de Administração, como 
Coordenador do Comitê

Eduardo Spinussi 
Gerente Geral

Luciano Santos Silva 
Superintendente de 
Tecnologia da Informação

Tércio de Moraes 
Superintendente Financeiro

Daniela Fonseca 
de Almeida Gomez 
Superintendente Médica
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Prestação de Contas de 2023 à 
Curadoria de Fundações
Em reunião extraordinária realizada em 25/04/2024, o Conselho 
de Administração aprovou as Contas do Exercício de 2024, cons-
tantes das Demonstrações Financeiras do Exercício encerrado 
em 31/12/2024. Os documentos foram encaminhados à Curado-
ria de Fundações que, após análise pelo Setor Técnico do Mi-
nistério Público, emitiu o seguinte Atestado de Aprovação de 
Contas em 20/10/2024:
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PRESTAÇÃO DE CONTAS DE 2023 À CURADORIA DE FUNDAÇÕES 
 

Em reunião extraordinária de 25/04/2024 o Conselho de Administração 
aprovou as Contas do Exercício de 2023, constantes das Demonstrações 
Financeiras do Exercício encerrado em 31/12/2023, documentos que foram 
encaminhados à Curadoria de Fundações, que, após análise pelo Setor Técnico 
do Ministério Público, emitiu o seguinte Atestado de Aprovação de Contas em 
20/10/2024: 
 

 

 

Parecer do Conselho Fiscal
Nos termos do Artigo 16, letras “e” e “f” e Artigo 20, do 
Estatuto, foi encaminhada pela Diretoria Executiva 
da Fundação Antonio e Helena Zerrenner Instituição 
Nacional de Beneficência, para exame e parecer deste 
Conselho Fiscal, a Prestação de Contas composta 
de Relatório Anual e Demonstrações Contábeis, 
compreendendo: o Balanço Patrimonial, a Demonstração 
de Superávit, a Demonstração das Mutações do 
Patrimônio Social, a Demonstração dos Fluxos de Caixa e 
as respectivas Notas Explicativas, referentes ao Exercício 
de 2024 e destinados a prestar contas detalhadas de sua 
gestão ao Conselho de Administração. Os documentos 
contábeis foram analisados com base na minuta 
do parecer emitido pela PricewaterhouseCoopers - 
Auditores Independentes, que examinou e certificou as 
referidas peças contábeis, encerradas em 31 de dezembro 
de 2024. Após haver examinado as aludidas peças e 
receber todos os esclarecimentos e informações que 
foram prestados pela Diretoria Executiva da Entidade, 
e considerando-se a carta enviada pelos senhores 
auditores da PricewaterhouseCoopers - Auditores 
Independentes, informando ao Conselho que do exame 
havido por aquela auditoria, não resultou nenhuma 
ressalva ou observação que possa comprometer a 
aprovação das contas, motivo pelo qual recomenda sua 
aprovação pelo Egrégio Conselho de Administração. 

São Paulo, 17 de abril de 2025. 

CONSELHO FISCAL DA FUNDAÇÃO ANTONIO E HELENA 
ZERRENNER INSTITUIÇÃO NACIONAL DE BENEFICÊNCIA 

Eduardo Rogatto Luque	

Edson Aparecido Alves de Toledo

Michael Gordon Findlay

Marcelo Giugliano 
(Membro Suplente)

Diomar Taveira Vilela 
(Membro Suplente)
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Homenagens
Encerrando este Relatório, reverenciamos a memória da insti-
tuidora desta Fundação, Dona Helena Mathilde Ida Emma Zer-
renner, e a de seu marido, Comendador João Carlos Antonio 
Frederico Zerrenner, a quem reiteramos nossa eterna gratidão.

Ao mesmo tempo, homenageamos as grandes figuras que 
constituíram e dirigiram por muitos anos a nossa Instituição, Dr. 
Walter Belian e Erna Belian Wernsdorf Rappa, a quem expressa-
mos nossa saudade.

Fundação Antonio e Helena Zerrenner

Instituição Nacional de Beneficência

Diretoria Executiva
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Coordenação  
editorial 

Redação/ Edição 

Projeto Gráfico e  
Diagramação 

Fotografia

Kelly Lima e  
Andréia Lago

 
Andréia Lago 

Gustavo Teixeira e  
Carolina Aranha 

Cacalos Garrastazu e  
Acervo Fundação Zerrenner

Expediente
Esta publicação 
foi produzida pela 
Alter Conteúdo.

Nossa atuação é orientada pelo  
princípio central da Fundação 
Zerrenner: cuidar genuinamente  
das pessoas.
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